
 
Информация о реализации в 2022 году мероприятий                                                                                                             

Программы по   антикоррупционному просвещению обучающихся ГБОУ школы № 676 (второе полугодие) 

Кронштадтского района Санкт-Петербурга. 

 № пункта 

программы 

 

Наименование  мероприятия Результат исполнения 

 

 

I. Разработка и совершенствование методической базы для проведения мероприятий                                       

антикоррупционного  просвещения обучающихся 

1. Обновление основных общеобразовательных программ с 

учетом Концепции антикоррупционного воспитания 

(формирования антикоррупционного мировоззрения у 

обучающихся) и методических рекомендаций 

антикоррупционному воспитанию и просвещению 

обучающихся 

Педагоги ГБОУ школы № 676 Кронштадтского района 

Санкт-Петербурга ведут активную работу по формированию 

антикоррупционного мировоззрения обучающихся на основе 

методических рекомендаций СПб АППО 

«Антикоррупционное воспитание: система воспитательной 

работы по формированию у учащихся антикоррупционного 

мировоззрения в общеобразовательном учреждении», 

«Формирование антикоррупционного мировоззрения 

школьников». Темы по антикоррупционному образованию 

обучающихся включены в адаптированные 

общеобразовательные программы по литературному чтению, 

Обществознанию, истории Отечества, Этики и психологии 

семейной жизни. 

       

II. Организация проведения мероприятий, направленных антикоррупционного воспитания 

2.    С обучающимися 5, 8, 9 классов проведены классные часы: 

- «Это страшное слово – КОРРУПЦИЯ!» (12.10.22, 35 

обучающихся); 

 

 

- «Коррупционное поведение: возможные последствия» 

(09.12.22, 33 обучающихся).  

 

- Обучающихся познакомили с ситуацией сложившейся в мире, 

дали общее представление о коррупции, сформировали комплекс 

знаний, обеспечивающий поведение в соответствии с правовыми 

и морально-эстетическими нормами. 

- У несовершеннолетних воспитывали позитивное отношение к 

нравственным нормам, составляющим основу личности, 

повышение уровня их правового сознания и правовой культуры. 



3.    Проведены с обучающимися ОУ психологические тренинги: 

«Друзья, взаимоотношения между ними: ценность дружбы, 

взаимной помощи» (с 19.11.22 по 19.12.22, 55 обучающихся 

1-4, 5, 8,9 классов ). 

  В процессе проведения тренингов у обучающихся 

формировалось понимание «Ценностей дружбы». Говорили о 

том, что значит дружить, какими качествами должен обладать 

настоящий друг, кто может быть другом. 

4.   С участием сотрудника правоохранительных органов 

проведена профилактическая беседа с обучающимися ОУ 

«Что такое коррупция. В чем она проявляется?» (09.12.22, 32 

обучающихся 5, 8, 9 классов). 

Во время проведения беседы заместитель начальника ОУУП и 

ПДН ОМВД России по Кронштадтскому району Санкт-

Петербурга Белошицкая Татьяна Викторовна  дала учащимся 

общее представление об исторических формах коррупции, 

особенностях ее проявления в различных сферах 

жизнедеятельности, причинах, вредных последствиях этого 

явления; 

- сформировала у учащихся навыки адекватного анализа и 

личностной оценки данного социального явления с опорой на 

принцип историзма. 

5.    Проведены беседы – презентации «Детям, подросткам о 

коррупции» (09.12.22, 125 обучающихся 1-9 классов). 

Классные руководители сформировали у обучающихся такие 

качества как честность и правдивость. Научили детей правильно 

оценивать положительные и негативные поступки литературных 

героев. 

III.  Обеспечение условий реализации образовательной деятельности, направленной на формирование                                              

нетерпимого отношения к коррупции 

5.    Обеспечение информационной открытости 

образовательной деятельности образовательных 

организаций в части  Просвещение обучающихся. 

На сайте ОУ размещена следующая информация: 

− - телефоны «горячей линии», адресов электронных 

приемных, которыми могут воспользоваться 

обучающиеся, их родители (законные представители) в 

случаях, когда действия руководства и других 

сотрудников образовательных организаций нарушают их 

права и законные интересы 

http://cor676.petersburgedu.ru/protivodejstvie-korrupcii/  

− - документы о порядке оказания платных 

образовательных услуг, в том числе образец договора об 

оказании платных образовательных договора 

http://cor676.petersburgedu.ru/svedeniia-ob-obrazovatelnoi-

organizatsii/platnye-obrazovatelnye-uslugi/  

− - перечня услуг, оказываемых образовательной 

организацией бесплатно в рамках реализации 

образовательных программ в соответствии с 

http://cor676.petersburgedu.ru/protivodejstvie-korrupcii/
http://cor676.petersburgedu.ru/svedeniia-ob-obrazovatelnoi-organizatsii/platnye-obrazovatelnye-uslugi/
http://cor676.petersburgedu.ru/svedeniia-ob-obrazovatelnoi-organizatsii/platnye-obrazovatelnye-uslugi/


федеральными государственными образовательными 

стандартами http://cor676.petersburgedu.ru/svedeniia-ob-

obrazovatelnoi-organizatsii/obrazovanie/  

- сведения о возможности, порядке и условиях внесения 

физическими и (или) юридическими лицами добровольных 

пожертвований и целевых взносов, механизмах принятия 

решения о необходимости привлечения указанных средств на 

нужды образовательной организации, а также осуществления 

контроля за их расходованием 

http://cor676.petersburgedu.ru/svedeniia-ob-obrazovatelnoi-

organizatsii/dokumenty/ 

 

IV.  Популяризация антикоррупционного поведения 

6.  Проведены МО классных руководителей с включением 

следующих вопросов:  

• «Включение в рабочие программы, реализуемые в 

школе, элементов антикоррупционного воспитания» 

(протокол №1 от 31.08.22, 20 педагогов); 

• «Формирование антикоррупционного мировоззрения у 

обучающихся с ОВЗ» (протокол №2 от 02.11.22, 15 

педагогов). 

Лицо, ответственное за проведение работы по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений Бахмицкая Марина 

Анатольевна говорила о том, что педагоги должны у 

обучающихся формировать следующие ценности: любовь к 

Родине, к своему народу, к своей малой родине. Учить их быть 

честными, порядочными, законопослушными гражданами своей 

страны. 

 

Курсы:  

«Обеспечение руководителем организации системы мер, направленных на противодействия коррупции» (Васюсина О.В., 2022) 

«Организация исполнения законодательных актов и управленческих решений в области противодействия коррупции: деятельность 

ответственного в ОО» (Бахмицкая М.А., 2022) 

«Антикоррупционная стратегия. Предупреждение коррупционных правонарушений» (Богданова А.А., 2022), Матросова Л.А., 2022) 

 

Директор ГБОУ школы № 676 

Кронштадтского района Санкт-Петербурга                                                                 О.В. Васюсина 
 

 
Исполнитель: 

Заместитель директора по УВР 

Бахмицкая М.А., конт. тел. 4175949 
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